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Gesetze

Die für die JAV-Arbeit relevanten Gesetze sind hier als PDF-Dokumente zusammengestellt.

Das Betriebsverfassungsgesetz ist die Grundlage für die Einrichtung von Betriebsräten (BR)

und Jugend- und Auszubildendenvertretungen (JAV).

Es regelt die Wahlen, Aufgaben und Mitbestimmungsrechte im Betrieb. Im Sommer 2001

wurde es zum letzten Mal reformiert.

x Der komplette Gesetzestext des BetrVG
 [1] 

 (.PDF)

x Die Wahlordnung nach dem Betriebsverfassungsgesetz
 [2] 

 (.PDF)

Für Jugend- und Auszubildendenvertretungen im Öffentlichen Dienst gilt das

Bundespersonalvertretungsgesetz.

x Der komplette Gesetzestext des BPersVG
 [3] 

 (.PDF)

Das Berufsbildungsgesetz regelt die Berufsausbildung (Duales System), die

Berufsausbildungsvorbereitung, die Fortbildung sowie die berufliche Umschulung.

Zum 1. April 2005 wurde das Berufsbildungsgesetz grundlegend reformiert.

x Der komplette Gesetzestext des BBiG
 [4] 

 (.PDF)

Das Jugendarbeitsschutzgesetz ist ein Gesetz zum Schutz von arbeitenden Kindern und

Jugendlichen. Es zählt zu den Gesetzen des sozialen Arbeitsschutzes.

x Der komplette Gesetzestext des JarbSchG
 [5] 

 (.PDF)

Literaturempfehlungen

Die hier vorliegende Zusammenstellung versteht sich als Auswahl. Natürlich kann eine JAV-

Bibliothek im Einzelfall wesentlich umfangreicher sein. Die genannten Titel sollte allerdings

jedes JAV-Mitglied kennen und für seine Arbeit nutzen.

Die Ausstattung mit relevanter Literatur gehört übrigens zu den Rechten jeder Jugend- und

Auszubildendenvertretungen. Die Kosten trägt der Arbeitgeber.

http://www.jav.info
http://jav.info/Downloads/BetrVG.pdf
http://jav.info/Downloads/Wahlordnung_BVG.pdf
http://jav.info/Downloads/BPersVG.pdf
http://jav.info/Downloads/BBiG.pdf
http://jav.info/Downloads/JarbSchG.pdf
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Gesetzessammlungen

Kittner, Arbeits- und Sozialordnung

Ausgewählte und eingeleitete Gesetzestexte

28. Auflage 2003 (erscheint jährlich neu)

Bund-Verlag, Frankfurt/M.

ISBN: 3-7663-3468-9

1600 Seiten

€ 22.00

Umfassende Gesetzessammlung von A wie Aktiengesetz bis Z wie Zumutbarkeitsanordnung.

Kommentare zum Betriebsverfassungsgesetz

Däubler/Kittner/Klebe, Betriebsverfassungsgesetz - Kommentar für die Praxis

8. Auflage 2002

Bund-Verlag, Frankfurt/M.

ISBN 3-7663-3350-X

2169 Seiten

€ 89.00

Dieser Großkommentar beschreibt umfassend alle betriebsverfassungsrechtlichen Probleme

und setzt sich kritisch mit der bestehenden Rechtsprechung auseinander. Die aufgezeigte

Argumentation lässt sich in der betrieblichen Praxis gut nutzen. Sehr umfangreicher

Nachweis von Entscheidungen.

JAV-Praxisratgeber

Judith/Meyer/Ratayczak/Ressel/Schoden, Die Praxis der Jugend- und

Auszubildendenvertretung, Das Handbuch für die JAV-Arbeit

3. überarbeitete Auflage 2003 mit CD-ROM

ISBN: 3-7663-3421-2

Bund-Verlag, Frankfurt/M.

512 Seiten

€ 42.00

Das Handwörterbuch enthält rechtliche Hinweise und praktische Hilfen zu etwa 140

Stichwörtern aus dem betrieblichen Alltag und Öffentlichen Dienst. Die alphabetische

Ordnung der Begriffe erleichtert die Orientierung; zusätzlich enthält der Band ein

ausführliches Stichwortverzeichnis sowie Übersichten, Checklisten und Musterschreiben auf

CD-ROM.

http://www.jav.info
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Links:

[1] http://jav.info/Downloads/BetrVG.pdf

[2] http://jav.info/Downloads/Wahlordnung_BVG.pdf

[3] http://jav.info/Downloads/BPersVG.pdf

[4] http://jav.info/Downloads/BBiG.pdf

[5] http://jav.info/Downloads/JarbSchG.pdf

http://www.jav.info

