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 Tagungsgebühr 
Die Tagungsgebühr beträgt � 395,00 (gem. § 4 Nr. 22a UStG 

umsatzsteuerbefreit) und wird von ver.di Bildung + Beratung 

Gemeinnützige GmbH ca. zwei Wochen vor Konferenzbeginn in 

Rechnung gestellt. 

 

 Kosten für Übernachtung und Verpflegung 
Die Kosten für Übernachtung und Verpflegung betragen  

� 399,00 (inklusive MwSt.).  

Diese Kosten sind vor Ort zu bezahlen oder du legst eine Kosten-

übernahmeerklärung des Arbeitgebers vor. 

 
 Hotel 
Park In by Radisson Göttingen, Kasseler Landstr. 25c, 37081 

Göttingen, Tel.: 0551 270707-0, Fax: 0551 270707-555 

info.goettingen@rezidorparkinn.com 

 
 Freistellung  
gemäß § 65 Abs. 1 i.V.m. § 37 Abs. 6 BetrVG, § 62 i.V.m. § 46 

Abs. 6 BPersVG, analog LPersVG 

 
 Anmeldung 
Bitte verwende den beiliegenden Vordruck.  

Anmeldeschluss ist der  04. September 2015 

 
 Weitere Informationen 
ver.di Bildung + Beratung Gemeinnützige GmbH  

Bundesweite Seminare und Tagungen 

Köpenicker Straße 31, 10179 Berlin 

 

 Eure Ansprechpartnerin 
Annette Risau 

 030 2639989-14 

 030 2639989-25 

E-Mail: risau@bb.verdi-bub.de 

www.verdi-bub.de 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Mittwoch, 07.10.2015 

 

9:00 Uhr   Start in den Tag  

 

9:15 Uhr Arbeitsgruppen zu: 

 Öffentlichkeitsarbeit von JAVen 

 Projektmanagement 

 Das kleine 1x1 des Tarifver-

tragsrechts 
 

10:30 Uhr  Perlenlese:   

Aus den Arbeitsgruppen ins Plenum 

 

11:00 Uhr Absprachen, Vernetzung und 

Ausblick  

 

12:00 Uhr Gemeinsames Mittagessen und  

  Abreise 
 

 

 

 

 
Sitz der Gesellschaft: 

ver.di  Bildung + Beratung Gemeinnützige GmbH, 

Mörsenbroicher Weg 200, 40470 Düsseldorf,  

Geschäftsführung: Detlev Schmidt, Ralf Wilde;  

Aufsichtsratsvorsitzende: Dina Bösch,  

Amtsgericht Düsseldorf HRB 1210, FA Düsseldorf-Nord,  

St.-Nr. 105/5895/0512,  

Bank: Stadtsparkasse Düsseldorf, IBAN DE90300501101005915754 

BIC: DUSSDEDDXXX 

 

We like to move it! 
 

4. bundesweite Konferenz 

für JAV-Mitglieder aus 

dem Verkehrssektor 
 
 
 
 
 
 
 
 

05. - 07. Oktober 2015 in Göttingen 
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Dienstag, 06.10.2015 

9:00 Uhr   Start in den Tag  

Vorstellen der Workshops 

 

9:30 Uhr Ganztägige Arbeit in branchenbezogenen 

Workshops zu folgenden Schwerpunkten: 

 

Straßenpersonenverkehr und Schiene:  

 Fachkraft im Fahrbetrieb:  

Bestandsaufnahme betrieblicher Praxis 

und daraus folgende Aufgaben der  

JAVen 

 ÖPNV - Finanzierung: der Status Quo 

und einige mögliche Zukunftsprognosen 

 Luftverkehr: 

 Jugend- und Auszubildendenvertretung 

in Konzernen (Gründung und Arbeit  von 

JAVen, KJAVen, �) 

 Mitbestimmung am Flughafen: Strukturen 

und Besonderheiten 

 Häfen und Schifffahrt: 

 Automatisierung: Der technische Fort-

schritt und seine Folgen 

 �Laschen ist Hafenarbeit� � aktueller 

Sachstand und die Auswirkungen  

 

17:00 Uhr  Das sollten alle wissen!  

Austausch zu den Ergebnissen im Plenum 

 

18:00 Uhr   Gemeinsames Abendessen und  

come together 

 

 

Montag, 05.10.2015 
 

 

Ab 11:00 Uhr  Ankommen, Anmelden und Einchecken 

 

12:00 Uhr   Mittagessen 

 

13:00 Uhr   Konferenzeröffnung und Grußworte 

 

14:00 Uhr Der demografische Wandel:  

Herausforderungen und Möglichkeiten für die 

betriebliche Mitbestimmung. Welche speziel-

len Themenstellungen und Aufgaben erge-

ben sich für die Arbeit der JAV in der  

Zusammenarbeit mit Betriebs- und Personal-

räten? 

 

16:00 Uhr  Wie erreichen wir, dass mehr Frauen als 

bisher in technischen Berufen im Ver-

kehrsbereich ausgebildet werden?:   

Von der Absicht zur individuell passenden 

Umsetzung 

 

17:00 Uhr Offener Austausch und Vernetzung  

der JAVen unter Einbeziehung der aktuellen  

Themen und Fragen der Teilnehmenden 

 

18:00 Uhr   Gemeinsames Abendessen und  

come together 

 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
gesellschaftliche und politische Rahmenbedingungen wie z.B. 

der demografische Wandel oder die Diskussion um die ge-

setzliche und betriebliche Ausgestaltung zunehmender Auto-

matisierung beeinflussen auch die Ausbildung und Arbeit in 

unseren Unternehmen.  

 

Im Rahmen dieser Konferenz diskutieren wir gemeinsam, 

welche Möglichkeiten Jugend- und Auszubildendenvertretun-

gen haben, die Arbeitswirklichkeit der Zukunft (mit)gestalten 

zu können. Der Input durch Referate und in Workshops zu 

verschiedenen Schwerpunkten macht euch fit für diese Her-

ausforderung. 

 

Dabei arbeiten wir lösungs- und ergebnisorientiert an be-

triebspolitischen Themen, fachspezifischen Inhalten und  kon-

kreten, aktuellen betriebsbezogenen Fragen der Teilnehmen-

den. Der Konferenzablauf kann daher aufgrund aktueller be-

trieblicher Belange in Teilen den Anforderungen der Teilneh-

menden angepasst werden. 

 

Die Konferenz vermittelt für die JAV-Arbeit im Sinne des 

BetrVG bzw. BPersVG und entsprechender Regelungen der 

LPersVG erforderliche Kenntnisse. Daher hat der Arbeitge-

ber/die Dienststelle nach Beschlussfassung durch den Be-

triebs- oder Personalrat die erforderlichen Kosten zu tragen. 

 

Wir freuen uns auf eine tolle Konferenz und auf  interessante, 

anregende Diskussionen mit euch! 


